
 

 

 

 

REGULAMIN DOFINANSOWANIA 

DOSKONALENIA ZAWODOWEGO 
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Przyjęty uchwałą Rady Pedagogicznej nr 9/2013/14 z dn. 11.12.2013 r. 



POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1. 

1. Dyrektor szkoły opracowuje projekt planu finansowego środków na dofinansowanie 

dokształcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli do dnia 30 listopada na rok 

następny. 

2. Środki finansowe ustala corocznie organ prowadzący. 

3. Wysokość przyznawanych środków na dany rok winna być przedłożona radzie 

pedagogicznej po otrzymaniu informacji z organu prowadzącego. 

 

§ 2. 

Celem stworzenia systemu dopłat jest realizacja efektywnej polityki kadrowej zapewniającej  

kadrę pedagogiczną z odpowiednimi kwalifikacjami dostosowanymi do aktualnych wymagań 

i potrzeb współczesnego szkolnictwa. 

§ 3. 

Przekazane przez organ prowadzący środki finansowe na doskonalenie zawodowe 

nauczycieli , w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze, dyrektor przeznacza na: 

1. dofinansowanie studiów podyplomowych umożliwiających zdobycie kwalifikacji do 

nauczania drugiego przedmiotu lub studiów doskonalących zgodnie z potrzebami 

szkoły; 

2. dofinansowanie kursów kwalifikacyjnych, doskonalących oraz innych form 

doskonalenia nauczycieli; 

3. dofinansowanie szkoleń rady pedagogicznej; 

4. dofinansowanie do organizacji szkoleń, seminariów, konferencji, warsztatów 

metodycznych i innych form doskonalenia; 

5. dofinansowanie do przygotowania materiałów szkoleniowych i informacyjnych 

6. finansowanie kosztów przejazdów oraz zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, 

którzy na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora uczestniczą w różnych 

formach doskonalenia zawodowego, a w szczególności uzupełniają lub podnoszą 

kwalifikacje. 

§ 4. 

1. Środkami na dofinansowanie kształcenia i doskonalenia nauczycieli w całości 

dysponuje dyrektor. 

2. Wysokość dopłat uzależniona jest od ilości złożonych wniosków w danym roku 

budżetowym oraz posiadanych środków finansowych. 

3. Wszystkie formy doskonalenia zawodowego muszą być zgodne z założeniami  i 

potrzebami szkoły. 

 



ZASADY I TRYB PRZYZNAWANIA DOFINANSOWANIA 

 

§ 5. 

1. Dopłata będzie przyznawana nauczycielom podejmującym studia podyplomowe lub 

kursy kwalifikacyjne dające uprawnienia do prowadzenia zajęć zgodnie z potrzebami 

szkoły. 

2. Dopłata do innych form doskonalenia zawodowego – do 100% wysokości opłaty. 

Wysokość opłaty jest uzależniona od aktualnych możliwości finansowych szkoły i 

określonych priorytetów. 

3. Wypłata dofinansowania do doskonalenia jest przekazywana na konto instytucji 

organizującej daną formę kształcenia  lub konto nauczyciela za okazaniem dowodu 

wpłaty za czesne. 

4. Wysokość dopłat do  studiów i kursów kwalifikacyjnych będzie uzależniona od ilości 

złożonych wniosków w danym okresie rozliczeniowym. 

5. Oprócz dofinansowania do kształcenia szkoła może przeznaczyć środki na 

dofinansowanie przejazdu, diety (delegacje) nauczycieli, którzy uczestniczą w 

różnych formach doskonalenia zawodowego, a w szczególności uzupełniają lub 

podnoszą kwalifikacje. 

6. Wnioski poparte zaświadczeniem o rozpoczęciu nauki przez nauczyciela będą 

przyjmowane przez dyrektora. 

7. Dotowany nauczyciel zobowiązany jest złożyć zaświadczenie z instytucji 

organizującej daną formę kształcenia o zaliczonym semestrze studiów. 

 

WYMAGANE DOKUMENTY 

§ 6. 

1. Wniosek  o dofinansowanie (załącznik nr 1.). 

2. Zaświadczenie o wysokości czesnego. 

 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 7. 

1. Dofinansowanie doskonalenia obejmować będzie nauczycieli, dla których Zespół 

Szkół w Klonowej jest szkołą macierzystą. 

2. O dofinansowanie mogą ubiegać się nauczyciele, którzy przebywają na urlopie 

zdrowotnym lub wychowawczym, w przypadku, gdy kontynuują kształcenie. 

3. Zwrotowi podlega dofinansowanie otrzymane przez nauczyciela, który z własnej winy 

nie ukończył studiów/ kursu lub zmienił bez porozumienia z dyrektorem szkoły 

kierunek kształcenia (załącznik nr 2.). 

4. W przypadku utraty pracy nie z winy nauczyciela, kwota dopłaty nie ulega zwrotowi 



5. Dyrektor może odstąpić od roszczeń z tytułu zwrotu przyznanego dofinansowania, o 

którym mowa w § 7. Ust.3 w szczególnie uzasadnionych przypadkach np. długotrwała 

choroba nauczyciela. 

6. Dofinansowanie do kształcenia nie przysługuje nauczycielowi zatrudnionemu w 

ramach zastępstwa lub w przypadku zaistnienia potrzeby wynikającej z organizacji 

nauczania. 

 

§ 8. 

1. Środki finansowe przeznacza się zgodnie z potrzebami wynikającymi z wieloletniego 

planu  doskonalenia zawodowego nauczycieli w Zespole Szkół w Klonowej i 

związanymi z tym potrzebami kadrowymi i planami doskonalenia zawodowego 

poszczególnych nauczycieli. 

2. Dopłaty do czesnego i innych form doskonalenia zawodowego , zwrot kosztów 

przejazdu (delegacje) przeznaczane są w miarę posiadanych środków. 

3. Plan doskonalenia i przeznaczenia środków na jego realizację może w ciągu roku ulec 

zmianie w przypadku pojawienia się ważnej dla rozwoju nauczycieli oferty 

szkoleniowej. 

 

§ 9. 

1. Dyrektor szkoły do dnia 30 listopada danego roku przedkłada organowi 

prowadzącemu plan wykorzystania środków wspomagających kształcenie w kolejnym 

roku budżetowym. 

2. Do 31 marca danego roku  dyrektor szkoły składa organowi prowadzącemu 

sprawozdanie ze sposobu wykorzystania środków przyznanych na dofinansowanie 

doskonalenia zawodowego nauczycieli w poprzednim roku budżetowym. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



………………………………………………. 
                                                  Klonowa, dn. …………………                                   

  
imię i nazwisko 

…………………………………………………       

 stanowisko 

………………………………………………..        

 staż pracy zawodowej 

WNIOSEK 

Do Dyrektora Zespołu Szkół w Klonowej  

o przyznanie dofinansowania doskonalenia zawodowego 

Rodzaj dokształcania :٭  

ewooolp uop audutsp,soąepouesudlarupp,soąepstlaolosluprdp  

…………………………………………………………………………………………………..
 

(nazwa uczelni, adres)
 

…………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………...
(kierunek, specjalność) 

Data rozpoczęcia dokształcania: ………………………….. 

Czas trwania dokształcania: ………………………………. 

W roku szkolnym …………………….………będę studentem ………………………………              
(rok, semestr)   

Opłata za dokształcanie wynosi ………………………… zł., w tym za jeden semestr 

…………… zł. (w załączeniu zaświadczenie). 

 

…………………………………..   

podpis wnioskodawcy 

Załączniki:  

1. …………………………….. 

2. …………………………….. 

 

 niepotrzebne skreślić٭


